
 

 

 

МИРГОРОДСЬКА МІСЬКА РАДА 

ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 
  

 

( шістдесят четверта сесія восьмого скликання) 

 

Р І Ш Е Н Н Я  

 
від 11 вересня 2025 року         № 249 

 

Про внесення змін до рішення п'ятдесятої сесії 

міської ради восьмого скликання від 17 травня 

2024 року № 137 "Про затвердження структури, 

загальної чисельності, штатного розпису 

апарату міської ради та її виконавчих органів, 

витрат на їх утримання в новій редакції" 

 

 

 

 

Відповідно до п. 5 ч.1 ст. 26, п.6 ч.4 ст. 42 Закону України “Про місцеве самоврядування 

в Україні”, постанови Кабінету Міністрів України від 9 березня 2006 року № 268 "Про 

упорядкування структури та умов оплати праці працівників органів виконавчої влади, органів 

прокуратури, судів та інших органів", міська рада 

 

в и р і ш и л а :  

 

1. Внести зміни до рішення п'ятдесятої сесії міської ради восьмого скликання від 17 травня 

2024 року № 137 "Про затвердження структури, загальної чисельності, штатного розпису 

апарату міської ради та її виконавчих органів, витрат на їх утримання в новій редакції", а 

саме: 

 

1.1. Виключити зі структури та штатного розпису:  

1.1.1. сектору ведення персонально-первинного військового обліку відділу оборонної 

роботи, цивільного захисту та взаємодії з правоохоронними органами міської ради посаду 

головного спеціаліста – 1 шт. од.; 

1.1.2. сектору з питань внутрішньо переміщених осіб відділу грошових виплат і 

компенсацій управління соціального захисту населення міської ради посаду головного 

спеціаліста – 1 шт. од. 

 

1.2. Включити в структуру та штатний розпис: 

1.2.1. відділу обліку контролю та звітності Миргородської міської ради посаду головного 

спеціаліста – 1 шт. од.; 

1.2.2. відділу обліку контролю та звітності Управління комунальних ресурсів 

Миргородської міської ради посаду головного спеціаліста – 1 шт. од. 

 

1.3. Викласти у новій редакції додаток 2 «Структура виконавчих органів міської ради» 

(додаток 1). 

1.4. Викласти у новій редакції додаток 4 «Штатний розпис виконавчих органів міської ради» 

(додаток 2). 

 

2. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань 

бюджету, економіко-інвестиційного планування, підприємництва, промисловості та розвитку 



сільських територій (Сєров В.В.), постійна комісія з питань житлово-комунального 

господарства, просторового планування, містобудування та комунальних ресурсів (Золотарьова 

Л.А.) та постійну комісію з питань соціальної політики, охорони здоров'я, материнства і 

дитинства, оборони, цивільного захисту, правопорядку та протидії корупції (Денисенко О.В.).    

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

 

 

 

 

Міський голова         Сергій СОЛОМАХА 

  



                                                     Додаток 1                                                                                                                                                      

до рішення шістдесят четвертої 

сесії міської ради восьмого 

скликання 

від 11 вересня 2025 року № 249 

 

 

СТРУКТУРА ВИКОНАВЧИХ ОРГАНІВ МІСЬКОЇ РАДИ 
 

1.  Управління архітектури та державного архітектурно-

будівельного контролю  

6 

2.  Управління економічного розвитку та інвестицій 11 

3.  Відділ обліку, контролю та звітності 5 

4.  Відділ оборонної роботи, цивільного захисту та взаємодії з 

правоохоронними органами 

6 

5.  Юридичний відділ 2 

6.  Відділ ведення державного реєстру виборців 2 

7.  Відділ охорони здоров'я 2 

8.  Відділ у справах ветеранів  2 

9.  Господарсько-обслуговуюча служба  9,5 

 Всього: 45,5 

САМОСТІЙНІ ВІДДІЛИ ТА УПРАВЛІННЯ 

1.  Управління комунальних ресурсів 45,5 

2.  Управління соціального захисту населення 29 

3.  Фінансове управління 13 

4.  Управління освіти, молоді та спорту 8 

5.  Відділ культури  2 

6.  Відділ "Служба у справах дітей" 4 

 Всього: 101,5 

 

                                                                                                                              

         Секретар міської ради                                                          Олександр ГУРЖІЙ                     

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                     Додаток 2                                                                                                                                                       

до рішення шістдесят четвертої 

сесії міської ради восьмого 

скликання 

від 11 вересня 2025 року № 249 
 

  ШТАТНИЙ РОЗПИС  
виконавчих органів міської ради 

 № 

пп. 
Назва посади 

Кількість 

одиниць 

Посадовий 

оклад, грн 

1.  УПРАВЛІННЯ АРХІТЕКТУРИ ТА ДЕРЖАВНОГО АРХІТЕКТУРНО-БУДІВЕЛЬНОГО 

КОНТРОЛЮ 

1. Начальник  управління – головний архітектор міста   1 11 573,00 

2. Головний спеціаліст 3 8 601,00х3 

Відділ державного архітектурно-будівельного контролю 

3. Заступник начальника управління-начальник відділу 1 11 226,00 

4. Головний спеціаліст 1 8 601,00 

2. 

 

УПРАВЛІННЯ ЕКОНОМІЧНОГО РОЗВИТКУ ТА ІНВЕСТИЦІЙ 

Відділ стратегічного планування, інвестиційної політики та енергоменеджменту 

1. Начальник відділу 1 11 104,00 

2. Головний спеціаліст 4 8 601,00х4 

Відділ розвитку бізнесу, торгівлі та туризму 

3. Начальник відділу 1 11 104,00 

4. Головний спеціаліст 3 8 601,00х3 

Відділ моніторингу місцевих податків та з питань зайнятості 

5. Начальник відділу  1 11 104,00 

6. Головний спеціаліст 1 8 601,00 

3. ВІДДІЛ ОБЛІКУ, КОНТРОЛЮ ТА ЗВІТНОСТІ 

1. Начальник  відділу - головний бухгалтер 1 11 104,00 

2. Головний спеціаліст  4 8 601,00х4 

4. ВІДДІЛ ОБОРОННОЇ РОБОТИ, ЦИВІЛЬНОГО ЗАХИСТУ ТА ВЗАЄМОДІЇ З 

ПРАВООХОРОННИМИ ОРГАНАМИ 

1. Начальник  відділу 1 11 104,00 

2. Головний спеціаліст 2 8 601,00х2 

Сектор ведення персонально-первинного військового обліку  

1. Завідувач сектору 1 9 540,00 

2. Головний спеціаліст 2 8 601,00х2 

5. ЮРИДИЧНИЙ ВІДДІЛ 

1. Начальник  відділу 1 11 104,00 

2. Головний спеціаліст 1 8 601,00 

6. ВІДДІЛ ВЕДЕННЯ ДЕРЖАВНОГО РЕЄСТРУ ВИБОРЦІВ 

1. Начальник відділу 1 11 104,00 

2. Головний спеціаліст 1 8 601,00 

7. ВІДДІЛ ОХОРОНИ ЗДОРОВ'Я  

1. Начальник відділу 1 11 104,00 

2. Головний спеціаліст 1 8 601,00 

8. ВІДДІЛ У СПРАВАХ ВЕТЕРАНІВ  

1. Начальник відділу 1 11 104,00 

2. Головний спеціаліст 1 8 601,00 

 9. Господарсько-обслуговуюча служба 

1. Завідувач господарства 1 6540,00 

2. Водій 3 3937,00х3 

3. Водій 1 4018,00 



4. Прибиральник службових приміщень 3,5 3911,00х3,5 

5. Робітник 0,5 3911,00х0,5 

6. Двірник 0,5 3911,00х0,5 

 Всього: 45,5  

 

 

САМОСТІЙНІ ВІДДІЛИ І УПРАВЛІННЯ 

 
№ 

п.п. 
Назва посади 

Кількість 

одиниць 

Посадовий 

оклад грн. 

1. 

 

УПРАВЛІННЯ КОМУНАЛЬНИХ РЕСУРСІВ 
1. Заступник міського голови - начальник управління    1 19 705,00 

ВІДДІЛ КОМУНАЛЬНОГО МАЙНА 

2. Заступник начальника управління – начальник відділу 1 11 681,00 

3. Головний спеціаліст з комунікації і документообігу 1 8 601,00 

4. Головний спеціаліст по роботі з комунальними 

підприємствами і тарифікації 

2 8 601,00х2 

5. Головний спеціаліст по транспортному забезпеченню та 

паркуванню 

1 8 601,00 

6. Головний спеціаліст по майновим правам, оренді та 

приватизації 

2 8 601,00х2 

7. Головний спеціаліст з благоустрою 2 8 601,00х2 

8. Головний спеціаліст – інспектор з паркування та 

благоустрою 

2 8 601,00х2 

ВІДДІЛ БУДІВНИЦТВА 
9. Начальник відділу 1 11 104,00 

10. Головний спеціаліст з будівництва 3 8 601,00х3 

ЗЕМЕЛЬНИЙ ВІДДІЛ   

11. Начальник відділу 1 11 104,00 

12. Головний спеціаліст – державний інспектор з державного 

контролю за використанням і охороною земель 

1 8 601,00 

13. Головний спеціаліст 4 8 601,00х4 

ВІДДІЛ ПУБЛІЧНИХ ЗАКУПІВЕЛЬ ТА ЮРИДИЧНОГО СУПРОВОДУ 

14. Начальник відділу 1 11 104,00 

15. Головний спеціаліст  2 8 601,00х2 

ВІДДІЛ ОБЛІКУ, КОНТРОЛЮ ТА ЗВІТНОСТІ 

16. Начальник відділу – головний бухгалтер 1 11 104,00 

17. Головний спеціаліст - бухгалтер 2 8 601,00х2 

18. Головний спеціаліст  1 8 601,00 

Господарсько-обслуговуюча служба 

19. Завідувач господарством 1 6 540,00 

20. Оператор - опалювач 2,5 3911,00х2,5 

21. Прибиральник службових приміщень 10 3911,00х10 

22. Водій 3 3937,00х3 

Всього: 45,5  

 

 
№ 

п.п. 
Назва посади 

Кількість 

одиниць 

Посадовий 

оклад грн. 

2. УПРАВЛІННЯ СОЦІАЛЬНОГО ЗАХИСТУ НАСЕЛЕННЯ  



 1. Начальник управління    1 12 042,00 

2. Заступник начальника управління 1 11 681,00 

3. Головний спеціаліст  з юридичних питань та закупівель 1 8 601,00 

4. Головний спеціаліст-системний адміністратор 1 8 601,00 

5. Головний спеціаліст 2 8 601,00х2 

Сектор з питань соціального захисту пільгових категорій 

 6. Завідувач сектору  1 9 540,00 

7. Головний спеціаліст 2 8 601,00х2 

Сектор з організації надання соціальних послуг 

 8. Завідувач сектору  1 9 540,00 

9. Головний спеціаліст 1 8 601,00 

              Відділ грошових виплат і компенсацій  

 10. Начальник відділу 1 11 104,00 

         Сектор нарахування та здійснення соціальних виплат 

 11. Завідувач сектору  1 9 540,00 

12. Головний спеціаліст 1 8 601,00 

         Сектор призначення соціальних виплат 

 13. Завідувач сектору  1 9 540,00 

14. Головний спеціаліст 2 8 601,00х2 

          Сектор з питань внутрішньо переміщених осіб 

 15. Завідувач сектору 1 9 540,00 

16. Головний спеціаліст   1 8 601,00 

              Відділ бухгалтерського обліку та звітності  

 17. Начальник відділу, головний бухгалтер 1 11 104,00 

18. Головний спеціаліст 3 8 601,00х3 

Відділ звернень громадян та соціальної підтримки  

 19. Начальник відділу  1 11 104,00 

20. Головний спеціаліст 3 8 601,00х3 

Господарсько-обслуговуюча служба  

 21. Завідувач господарством 1 6 540,00 

22. Прибиральник службових приміщень 1  3911,00 

 Всього  29  

 
№ 

п.п. 
Назва посади 

Кількість 

одиниць 

Посадовий 

оклад грн. 

3. ФІНАНСОВЕ УПРАВЛІННЯ 
1. Начальник управління 1 12 042,00 

2. Секретар керівника 1 6359,00 

Бюджетний відділ 

3. Заступник начальника управління-начальник відділу 1 11 681,00 

4. Головний спеціаліст - економіст 3 8 601,00х3 

Відділ фінансово-господарського забезпечення 

5. Начальник відділу-головний бухгалтер 1 11 104,00 

6. Головний спеціаліст - програміст 1 8 601,00 

7. Головний спеціаліст - економіст 1 8 601,00 

8. Прибиральник службових приміщень 1 3911,00 

Відділ доходів 

9. Начальник відділу 1 11 104,00 

10. Головний спеціаліст - економіст 2 8 601,00х2 

Всього: 13  

 



№ 

п.п. 
Назва посади 

Кількість 

одиниць 

Посадовий 

оклад грн. 

4. УПРАВЛІННЯ ОСВІТИ, МОЛОДІ ТА СПОРТУ   

1. Начальник управління 1 12 042,00 

2. Секретар керівника 1 6359,00 

Відділ освіти   

3. Начальник відділу 1 11 104,00 

4. Головний спеціаліст 3 8 601,00х3 

Відділ молоді та спорту   

5. Начальник відділу 1 11 104,00 

6. Головний спеціаліст 1 8 601,00 

Всього 8  

 

 

 

 
№ 

п.п. 
Назва посади 

Кількість 

одиниць 

Посадовий 

оклад грн. 

5.  ВІДДІЛ КУЛЬТУРИ  
1. Начальник відділу 1 11 886,00 

2. Головний спеціаліст 1 8 601,00 

 Всього: 2  

 
№ 

п.п. 
Назва посади 

Кількість 

одиниць 

Посадовий 

оклад грн. 

6. ВІДДІЛ "СЛУЖБА У СПРАВАХ ДІТЕЙ"   

1. Начальник відділу 1 11 886,00 

2. Головний спеціаліст 3 8 601,00х3 

Всього 4  

 

 

 

         Секретар міської ради                                                           Олександр ГУРЖІЙ                     

 

 

 


